Приложение к программе развития

ГБОУ СОШ «ОЦ» с. Александровка



структурного подразделения   государственного бюджетного  общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы «Образовательный центр» с. Александровка  муниципального района Большеглушицкий Самарской области  

Детский сад «Колобок»



1. Паспорт программы 
	Наименование программы
	   Программа развития  структурного подразделения   государственного бюджетного  общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы «Образовательный центр» с. Александровка  муниципального района Большеглушицкий Самарской области  - Детский сад «Колобок»

  

	Основание для разработки программы 
	Закон РФ «Об образовании» от 10 июля 1992 г. № 3266 – 1.

Конвенция о правах ребёнка.

 Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка».

 Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития     образования».

 ФЗ «Об образовании» с учетом изменений, внесенных ФЗ от 22.08.2004 № 122-ФЗ, вступивших в силу с 1 января 2005 г;

· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом РФ от 04.02.2010 № пр-271.
· Федеральный государственный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 06.10.2011 № 373;

План действий по модернизации общего образования на 2011 – 2015 гг., утвержденный Распоряжением Правительства РФ от 07.09.2010 № 150–р.


	Назначение программы
	    Программа предназначена для определения
перспективных направлений развития детского сада  на основе

    анализа  работы  за предыдущий период. В ней отражены 
     тенденции изменений, охарактеризованы главные направления
      обновления содержания образования и организации
воспитания, управление  на основе инновационных процессов.


	Основные разработчики
	Педагогический  коллектив детского сада

	Нормативные документы
	     Конституция РФ.
· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».
· Закон Российской Федерации «Об образовании».
· Конвенция о правах ребенка.
· Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 2011 года №2562.
· Федеральные государственные требования к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования № 655 от 23.11 2009 года

          Устав ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Александровка
     Положение о структурном  подразделении  государственного бюджетного  общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы «Образовательный центр» с. Александровка  муниципального района Большеглушицкий Самарской области - Детский сад «Колобок»



	Проблема
	· Развитие детского сада в условиях реализации новой государственной образовательной политики, основными ориентирами которой являются: формирование российской идентичности; создание условий для сохранения, приумножения культурных и духовных ценностей народов России; понимание зависимости изменения качества человеческого ресурса от изменения качества образования; становление открытой, гибкой и доступной системы образования.

· Объективное ухудшение  здоровья поступающих в детский сад детей, отрицательно сказывается на  получении ими качественного образования

· Недостаточная готовность и включённость родителей в управление качеством образования  детей через общественно - государственные  формы управления.

· Необходимость  интенсификации педагогического труда, повышение его качества и результативности педагогов к применению современных образовательных технологий.



	Цель программы
	· Создание в детском саду системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе.

Повышение качества образования и воспитания в детском саду через внедрение современных педагогических технологий.

	Задачи программы
	    Сохранение качества воспитания и образования в детском саду
· Совершенствование материально-технического и программного обеспечения.

      Освоение и внедрение новых педагогических технологий   

воспитания и образования дошкольников, через обновление развивающей образовательной среды ДОУ, способствующей самореализации ребёнка в разных видах деятельности

Развитие системы управления  на основе повышения компетентности родителей по вопросам взаимодействия с детским садом.

	Сроки реализации программы
	Программа реализуется в период  с 2012-2015 гг.

	Источники финансирования программы
	Финансирование программы за счет средств муниципального и иных бюджетов.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социальной эффективности
	    Улучшение состояния здоровья детей способствует    

повышению качества их образования.
     Повышение технологической культуры педагогов.
     Качество сформированных ключевых компетенций      

способствует успешному обучению ребёнка в школе.
Органы государственно-общественного управления учреждением способствует повышению качества образования дошкольников.
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1. Информационная справка
1.1. Общие сведения о структурном подразделении Детский сад «Колобок»
Детский сад   «Колобок» основан в 1966 году.

Детский сад  находится в типовом двухэтажном здании, проектная наполняемость – 90 мест,   по лицензии – 55.
Структурное подразделение ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Александровка – Детский  сад «Колобок».
Тип – дошкольное учреждение.

Вид – детский сад.

Детский сад    работает 5 дней в неделю, суббота и воскресенье – выходные дни.

Детский сад  осуществляет воспитание, обучение и развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет. В детском саду функционируют 2 группы общеразвивающего направления, в которых воспитывается 38 детей. Группы работают в режиме пятидневной недели с 9-ти часовым пребыванием воспитанников и смешанным по возрастному составу.

	Группа
	Возраст
	Количество групп
	Количество детей

	1 разновозрастная
	От 2 до 4 лет
	1
	19

	2 разновозрастная 
	От 5 до 7 лет
	1
	19


По наполняемости группы соответствуют СанПин и Типовому положению о дошкольном образовательном учреждении.

Сведения о семьях воспитанников:

     Основной контингент воспитанников  детского сада «Колобок» - россияне, родной язык – русский.

	Группа
	Полная семья

	Неполная семья

	Воспитывает
	Многодетная семья


	Образование родителей

	
	
	
	Мать
	Отец
	
	Мать
	Отец



	1 разновозрастная 
	18
	1
	   -
	1
	6
	Ср. –  5

Ср. спец.- 11

Высшее - 2
	Ср. спец.- 15

Ср.проф. -  1

Высшее -3

	2 разновозрастная


	19
	 -
	
	
	6
	Ср. – 3

Ср. спец.- 12

Высшее - 4
	Ср. спец.- 10

Ср.проф. -  4

Высшее - 5

	   Итог
	37
	1
	
	1
	12
	Ср. – 8

Ср. спец.- 22

Высшее – 6


	Ср. спец.- 25

Ср.проф. -  5

Высшее – 8




Количество семей  с 1 ребенком – 28 %. 

Количество  семей с 2-мя детьми – 40 %. 

Количество  семей  с 3-мя детьми – 34 %. 

В настоящее время семей группы риска в детском саду нет.
Цели и задачи деятельности детского сада
Цели и задачи деятельности детского сада определяются на основе анализа результатов предшествующей педагогической деятельности, потребностей родителей, социума. 

     В соответствии с Концепцией дошкольного воспитания отношения педагогов и детей строятся на основе личностно-ориентированной модели общения, в атмосфере эмоционального благополучия и комфорта, как для ребенка, так и для взрослых.

     В основу работы детского сада заложены задачи, определенные Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, среди которых ведущее место занимают вопросы, связанные с охраной жизни и здоровья детей – как физического, так и психологического. 
Задачи:

· Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанников;
· Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического, интеллектуального  и физического развития воспитанников;

· Воспитание в детях, с учетом возрастных категорий, гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

· Взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития детей;

· Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей;
· Формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность;

· Формирование общей культуры.

         Основываясь на принципах гуманистической педагогики и руководствуясь положениями Программы воспитания и обучения в детском саду под редакцией М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой коллектив  считает главной целью всестороннее и гармоничное развитие личности ребенка – дошкольника, полноценное проживание детьми периода дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, обеспечение безопасности жизнедеятельности ребенка.

      Пребывание в детском саду должно способствовать тому, чтобы ребенок  осознал свой  общественный статус, у него сформировалось умение решать конфликты, находить гуманистические способы достижения цели. Учитывая, что источником и движущей силой развития личности является реальная  самостоятельность ребенка, в учреждении должны быть созданы условия для того, чтобы каждый ребенок осознал себя в качестве субъекта своей самостоятельной деятельности, творчески осваивающего свой собственный опыт.

  Большая роль в работе с детьми отводится созданию в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам – это позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;

     Педагоги творчески подходят к выбору вариативных программ и технологий, направляя усилия на построение целостного педагогического процесса, обеспечивающего полноценное, всестороннее развитие ребенка: физическое, социально-личностное, художественно-эстетическое и познавательно-речевое во взаимосвязи.

1.2.Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса


В структурном подразделении ГБОУ - Детский сад «Колобок»  работает 5 педагогов: заведующий  - 1, музыкальный руководитель - 1, воспитателей - 3.

Характеристика педагогического коллектива:
	Должность
	Кол - во
	Образовательный
уровень
	Квалификацион-

ная
категория
	Педагогический
стаж


	Стаж работы в занимаемой должности



	Заведующий
	1
	Высшее профессиональное - 1


	Первая-1
	Свыше 20 лет - 1
	До 10 лет-1

	Воспитатели
	3
	Высшее профессиональное - 1

среднее профессиональное - 2
	Первая-3
	До 15 лет –2

Свыше 20 лет - 1
	До 15 лет - 2

Свыше 20 лет -1

	Музыкальный руководитель
	1
	Высшее профессиональное-1
	
	Свыше 20 лет - 1
	Свыше 20 лет - 1


Каждые 5 лет   педагоги повышают уровень квалификации на  курсах в СИПКРО г. Самара.
1.3.Материально-техническая база

В нашем детском саду создана и постоянно развивается  материально-техническая база.
	Назначение
	Функциональное использование
	Используемая площадь (кв.м)

	Музыкальный и зал физкультурный зал

	Для проведения музыкальных занятий, досуга, развлечений и театрализованной деятельности
	54,0

	
	Для проведения физкультурно-оздоровительной работы
	

	Экологическая комната 
	Занятия с детьми
	12,0

	Уголок – музей « Русского Быта»
	Занятия с детьми
	6,0

	Театральная комната
	Театрализованная деятельность
	12,0

	Комната для методической литературы
	Занятия с детьми

Консультации для педагогов и родителей
	12,0


      Детский сад оснащен мебелью и инвентарем. При оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности используемого материала для здоровья детей, а так же характера воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы.

В детском саду  имеются технические средства обучения: телевизор,   музыкальный центр, компьютер, ксерокс, принтер, факс, сканер.
   Специально оборудованные помещения позволяют осуществлять воспитательную работу с детьми  в соответствии с задачами, поставленными перед детским садом и повышать качество работы с детьми.


Организация пространства и использование оборудования педагогически целесообразно; среда оформлена с соблюдением правил безопасности, с учетом психического благополучия ребенка. Организация развивающей среды дает возможность ребенку чувствовать себя полноценным хозяином пространства, перемещаться по нему, иметь свободный доступ к средствам изобразительной, игровой, конструктивной деятельности. Организация развивающей среды позволяет реализовать задачи, стоящие перед детским садом.


В детском саду создана среда, позволяющая развить ребенка во всех видах деятельности, чувствовать себя комфортно. Среда, окружающая детей обеспечивает безопасность их в жизни, способствует укреплению здоровья, построена с учетом личностно-ориентированной модели взаимодействия между детьми, то есть обеспечивает чувство психологической защищенности ребенка, формирование начал личности, развитие индивидуальности ребенка. В ДОУ имеются необходимые дидактические средства и оборудование для всестороннего развития детей.


Эстетическое оформление помещений (выставки работ, цветы и т.д.) свободный доступ к материалам для изодеятельности, создают условия для художественно-эстетического развития детей.


В детском саду созданы условия для развития речи детей. Имеются наборы картин и настольно-печатные игры, художественная литература, предметные и сюжетные картинки.


В детском саду  созданы условия для физического развития детей. Имеется спортивный зал, спортивное оборудование. 

Рациональное использование физкультурного оборудования и пособий в разных формах двигательной активности способствуют развитию физических качеств и творческих способностей, формированию разнообразных двигательных умений и навыков, воспитанию нравственно-волевых качеств, повышению интереса к спортивным играм и физическим упражнениям. Наряду с этим решаются задачи укрепления здоровья детей и их полноценного психофизического развития.

Различные игровые уголки делают среду комфортной для детей, педагогически целесообразной. Предстоит работа по дальнейшему оформлению развивающей среды для наиболее оптимального развития ребенка во всех видах деятельности.
1.4.Социальное окружение

[image: image1]
	Организация


	Содержание работы

	Южное управление МО и НСО
	Управление и координация системы дошкольного образования в учреждение

	ГБОУ СОШ «ОЦ»
с.Александровка

	 Работа по преемственности детского сада и школы

	МОУ ДПО «Ресурсный центр»
	Методическое сопровождение 

	Сельский Дом Культуры
	Художественно-эстетическое воспитание

	Детская центральная библиотека
	Экологическое и патриотическое воспитание

	ЦМРБ
	Организация профилактической работы


2. Проблемный анализ деятельности детского  сада.
      Необходимость разработки программы развития  детского сада на период
 2012-2015 года обусловлена важностью целей развития образования  в Российской Федерации. Поэтому стратегическая цель государственной политики в области образования – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина остается неизменной на повестке дня.  Для успешного существования в современном информационном обществе, где технический прогресс играет важнейшую роль, и формирования среды, позитивно влияющей на творческое развитие личности, необходимо изменить подход к образовательному процессу.
Для этого требуется

1.Расширение комплекса технических средств, представляющих информационно-педагогическую среду.

2.Разработка и внедрение новых педагогических технологий.

3.Сохранение и укрепление здоровья воспитанников, применение здоровьесберегающих технологий в воспитательно- образовательном процессе.

4.Духовно нравственное воспитание детей. 
     Актуальность создания  данной Программы ДОУ обусловлена изменениями в государственно-политическом устройстве и социально-экономической жизни страны. Проблема качества дошкольного образования в последние годы приобрела не только актуальный, но и значимый характер. В современных условиях реформирования образования, ДОУ представляет собой открытую и развивающуюся систему. Основным результатом её жизнедеятельности должно стать успешное взаимодействие с социумом.    

     Анализ всех этих данных определяет динамику социального заказа, предъявляемого родительской общественностью, и нацеливают на  работу с семьями, которая позволит удовлетворить индивидуальные запросы родителей,  которые желают  поднять уровень развития детей, укрепить их здоровье, развить у них те или иные способности, подготовить их к обучению в школе. 

      Таким образом, проблему, стоящую перед  детским садом, можно                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     сформулировать как необходимость сохранения достигнутого уровня качества образования и воспитания, существующей динамики развития за счет актуализации внутреннего потенциала учреждения.
3.Концепция развития детского сада
      Дошкольный возраст в жизни ребёнка отличается от других этапов развития тем, что в эти годы закладываются основы общего развития личности, формируются психические и личностные качества ребёнка, ценностное отношение ребёнка к окружающей действительности (природе, продуктам деятельности человека, к самому себе), формируются средства и способы познания мира, культура чувств. Важной задачей является усиление воспитательного потенциала детского сада.

Создание условий, отбор форм и средств   для максимальной реализации развития качеств и возможностей ребёнка, что является актуальной задачей современной педагогики и психологи. Программа составлена на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах их изменений.

         Целью  программы развития является обеспечение доступности и высокого качества образования, на основе повышения эффективности деятельности  детского сада  по таким критериям как качество, инновационность,  востребованность и экономическая целесообразность. А так же  создание условий, обеспечивающих высокое качество результатов воспитательно – образовательного процесса по формированию ключевых компетенций дошкольников, опираясь на личностно ориентированную модель  взаимодействия взрослого и ребёнка с учётом его психофизиологических особенностей, индивидуальных способностей и развитие творческого потенциала. Ценность инновационного характера современного дошкольного образования и программы развития  направлена на сохранение позитивных достижений детского сада, внедрение современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных, обеспечение личностно – ориентированной модели организации педагогического процесса, позволяющий ребёнку успешно адаптироваться и удачно реализовать себя в подвижном социуме, развитие его социальных компетенций в условиях интеграции усилий семьи и детского сада.
        Вместе с тем инновационный характер преобразования означает исследовательский подход к достигнутым результатам в деятельности детского сада, соответствие потребностям современного информационного общества в максимальном развитии способностей ребёнка.  В связи с этим, результатом воспитания и образования дошкольника должны стать сформированные у ребёнка ключевые компетенции:
Коммуникативная – умение общаться с целью быть понятным.

Социальная - умение жить и заниматься вместе с другими детьми,  близкими. 
Физическая – готовность, способность и потребность в здоровом образе жизни.
Информационная – владение умением систематизировать и «сворачивать» информацию, работать с разными видами информации.

Продуктивная–умение планировать, доводить начатое до конца, способствовать созданию собственного продукта (рисунка, поделки, постройки).

Нравственная – готовность, способность и потребность жить в обществе  по общепринятым нормам и правилам.

Физическая – готовность, способность и потребность в здоровом образе  жизни.

     Ценность качества воспитательно-образовательного процесса для детского сада напрямую связано с ценностью ребёнка. Стремление простроить воспитательно-образовательный процесс в соответствии с индивидуальными потребностями и возможностями ребёнка означает с одной стороны – бережное отношение к ребёнку (его здоровью, его интересам, его возможностям), с другой стороны профессиональное создание  оптимальных условий  для его развития в воспитательно- образовательном процессе.
3.1. Принципы воспитательно-образовательной деятельности детского сада  в рамках программы развития  на 2012-2015 гг.:
     Руководствуясь законом РФ «Об образовании»,  Типовым положением о дошкольном образовании, Концепцией дошкольного воспитания,  Конвенцией о правах детей, стратегией развития дошкольного образования, деятельность детского сада основывается на следующих принципах:
Принцип системности – целостный подход, взаимодействие и взаимосоответствие всех направлений и звеньев на достижение оптимального результата – развития личности ребенка.

Принцип развивающего образования опирается на «зону ближайшего развития» и предполагает использование новейших технологий и методик.

Принцип индивидуализации и дифференциации предполагает учет субъективного опыта, индивидуальных предпочтений, склонностей, интересов и способностей детей и взрослых.

Принцип  гуманизации – это утверждение непреходящей ценности человека, его становление и развитие.

Принцип          увлекательности – является одним из важнейших. Весь образовательный материал интересен детям, доступен и подается в игровой форме.

Принцип вариативности предполагает разнообразие содержания, форм и методов с учетом целей развития и  педагогической поддержки каждого ребенка.

Принцип активности – предполагает освоение ребенком программы через собственную деятельность под руководством взрослого.
        Цель программы развития на период до 2015 года является: создание в детском саду системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе в условиях интеграции усилий семьи и детского сада.
 3.2 Организация воспитательно-образовательного процесса 
Осуществляется в рамках основной программы воспитания и обучения в детском саду  под редакцией В.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой.
Цель программы – создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств детей от рождения до 7 лет в соответствии с их возрастными  и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

     Система оздоровительной и физкультурной работы будет подробно определена в Программе «Здоровье», которая  предполагает:

- определение направлений и содержания физкультурно-оздоровительной, педагогической  работы, направленной на  улучшение и развитие их здоровья,

-  анализ, уточнение  и контроль программы развития  детей с учетом индивидуальных особенностей.

     Методическое и дидактическое обеспечение предполагается развивать в соответствии с базовой программой детского сада  в сторону его научности, модернизации, интеграции и эстетичности. Предполагается  создать стройную систему методического и дидактического обеспечения, удобную для использования её педагогами в ежедневной работе.    Педагоги детского сада должны иметь специальное образование, своевременно проходить аттестацию на квалификационную  категорию и курсовую подготовку с целью повышения квалификации. Они должны в совершенстве владеть личностно- ориентированным взаимодействием, строить свои отношения с родителями на основе взаимоуважения и доверия,  постоянно повышать свой культурный уровень.

   Уровень материально- технического обеспечения является непрерывной заботой заведующего и обеспечивается финансовыми средствами муниципального и других  бюджетов учреждения. 

  Взаимодействие с заинтересованными учреждениями, организациями определяется положением о структурном подразделении.
    Коллегиальными органами управления являются - Педагогический совет;

-Родительский комитет; 
- Управляющий Совет  ГБОУ;
 Деятельность детского сада в режиме развития требует формирования коллектива единомышленников,  постоянной работы по  наращиванию профессионализма и компетенции воспитателей.

  Процесс личностно- ориентированного взаимодействия должен постепенно углубиться до личностно- ориентированной педагогики.
4.Система мероприятий по реализации программы развития
Программа осуществляется путём реализации следующих мероприятий.

Общие мероприятия

	Концептуальные направления
	Направление развития
	Период реализации, годы

	
	Содержательные характеристики
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	1.Управление качеством дошкольного образования
	Создание системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе.
	+
	+
	+
	+

	2.Программное обеспечение, методики, технологии
	Разработка основной общеобразовательной программы  дошкольного образования в соответствии с ФГТ.
Внедрение инновационных технологий, «портфолио» педагогов и воспитанников, проективной деятельности.
	+

+
	+
	+
	+

	3.Информатизация дошкольного образования
	Внедрение информационных технологий  в образовательный и управленческий процесс
	+
	+
	+
	+

	4.Кадровая политика
	Повышение профессионального мастерства педагогов,  участие в конкурсах
	+
	+
	+
	+

	5.Здоровьесберегающие технологии
	Формирование культуры здорового образа жизни
	+
	+
	+
	+

	6.Безопасность

воспитательно-образовательного процесса
	Укрепление материально-технической базы детского сада

Построение динамичной, развивающей среды
	+
	+
	+
	+

	Патриотическое  воспитание.

Толерантность
	Формирование толерантных этнокультурных установок старших дошкольников. Формирование гражданской позиции всех субъектов воспитательно-образовательного процесса
	+
	+
	+
	 +

	8.Государственно-общественное самоуправление
	Привлечение родителей и признание за ними права участия при решении важнейших вопросов обеспечения воспитательно-образовательного процесса  
	+
	+
	+
	+


1.Управление качеством дошкольного образования
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	
	Исполнители

	
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	

	 Разработка основной общеобразовательной программы  дошкольного образования в соответствии с ФГТ

	+
	
	
	
	Заведующий 

воспитатели

	Мониторинг достижений детьми результатов        
освоения основной общеобразовательной программы     
дошкольного образования в соответствии с ФГТ
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Развитие проектной деятельности в детском саду
	+
	+
	+
	+
	Заведующий 

воспитатели

	Подбор и апробация диагностических материалов, позволяющих контролировать качество образования (на основе программных требований, федеральных государственных стандартов)


	+
	+
	
	
	     Воспитатели

	Разработка системы планирования (ежедневного, перспективного, в соответствии с реализуемой общеобразовательной программой)


	+
	
	
	
	Воспитатели

	Составление плана взаимодействия педагогов, родителей,  по направлениям развития воспитанников
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Разработка циклограммы мероприятий по повышению компетентности родителей в вопросах воспитания и образования детей
	+
	+
	
	
	Воспитатели


2.Программное обеспечение, методики, технологии
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	Исполнители

	Разработка системы работы по   применению проектного метода в воспитательно- образовательном процессе
	+
	+
	
	
	Заведующий


	Создание проекта взаимодействия детского и семьи, разработка мероприятий в рамках этого проекта по сопровождению и консультированию семей воспитанников
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Разработка комплекта методических материалов  к практикуму «Инновационные формы взаимодействия с родителями. Совместные проекты»
	+
	+
	
	
	Заведующий 

воспитатели

	Разработка системы проектов по всем возрастам в рамках реализации общеобразовательной программы, основываясь на комплексно-тематическом планировании, циклограмме праздничных мероприятий
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Практикум «Инновационные формы взаимодействия с родителями. Совместные проекты»
	
	+
	
	
	Заведующий

Воспитатели


3.Информатизация дошкольного образования
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	Исполнители

	Создание электронных документов (планирование, диагностики, отчеты, организация детской деятельности,  рабочие листы, «портфолио» детей и педагогов т.д.)
	+
	+
	+
	+
	               Заведующий 

воспитатели

	Оснащение необходимым оборудованием:
Моноблок-1
ноутбук- 1шт.

компьютер-1

принтер-1
	+
	+
	+
	+
	       Администрация

	Работа по  сайту  детского сада (выход на обратную связь)
	+
	+
	+
	+
	Заведующий

	Повышение квалификации педагогов  курсах 
	
	+
	+
	+
	Заведующий


4.Кадровая политика
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	Исполнители

	Разработка диагностических карт профессионального мастерства и определение личных потребностей сотрудников в обучении.

Проведение самоанализа
	+
	+
	
	
	Заведующий

Воспитатели

	Составление индивидуальных перспективных планов повышения квалификации педагогов
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Обучение педагогов современным технологиям взаимодействия со взрослыми и детьми (технологии проектирования, информационные технологии, технология «портфолио» и пр.)
	+
	+
	+
	+
	

	Организация обучения педагогов работе с разновозрастными группами детей, детьми с ОВЗ
	+
	+
	+
	+
	

	Подготовка и сопровождение аттестации педагогических работников
	
	
	
	+
	Заведующий


5.Здоровьесберегающие технологии
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	Исполнители

	Разработка и  реализация направлений по обучению педагогов сотрудничества с родителями по вопросам здоровьесбережения
	+
	+
	+
	+
	Заведующий

Воспитатели

	Формирование системы использования здоровьесберегающих технологий в организации воспитательно- образовательного  процесса
	+
	+
	+
	+
	Заведующий

Воспитатели

	Спортивные семейные праздники «Папа, мама и я – спортивная семья»
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Подбор интересных материалов и оформление информационных стендов для родителей в группах:

 « Будем здоровы»,

 «Для мам и пап» и т.д.
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Внедрение активных форм работы с семьей (мастер - классы, круглые столы, семинары-практикумы, консультации) 
	+
	+
	+
	+
	Заведующий

Воспитатели

	Развитие разнообразных  способов вовлечения родителей в жизнь детского сада (создание условий для продуктивного общения детей и родителей на основе общего дела: семейные праздники, досуги, совместные кружки)
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Организации соревнований, конкурсов плакатов по здоровому образу жизни
	+
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Создание странички «Здоровый образ жизни» на сайте
	+
	+
	+
	+
	Заведующий



	Создание системы эффективного контроля за внедрением в работу детского сада здоровьесберегающих технологий
	+
	+
	+
	+
	Заведующий




6.Безопасность воспитательно-образовательного процесса
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	2012
	2012-2013
	2013-

2014
	2014-2015
	Исполнители

	Приобретение методических и учебно-наглядных пособий, периодической печати по здоровьесбережению
	+
	+
	+
	+
	Администрация
Управляющий совет

	Ремонт и оснащение медицинского кабинета.
	
	
	+
	+
	Администрация 


	Приобретение средств индивидуальной защиты и оборудования для  пожарной безопасности и предупреждению травматизма.
	
	+
	+
	+
	Администрация
Управляющий совет

	Приобретение спортивного оборудования.
	
	+
	+
	+
	Администрация
Управляющий совет

	Материально-техническое оснащение детского сада  в соответствии с требованиями Санпин
	
	+
	+
	+
	Администрация
Управляющий совет

	Капитальный ремонт здания 
	+
	
	
	
	Администрация


7.Патриотическое  воспитание
	Мероприятия
	Этапы,  сроки их выполнения
	

	
	2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	Исполнители

	Разработать циклограмму мероприятий с детьми, родителями по формированию духовно-нравственного развития и толерантного воспитания у дошкольников 
	
	+
	
	
	Воспитатели

	Участие в  конкурсах детского прикладного творчества, выставке творческих работ воспитанников 
	
	+
	+
	+
	Воспитатели

	Повышение квалификации педагогов на курсах
	
	+
	+
	+
	Заведующий

	Разработка модели формирования толерантного отношения у  дошкольников на основе перспективного планирования.
	
	+
	
	
	Заведующий

Воспитатели

	Формирование критериев диагностики для определения уровня развития толерантности у детей.
	
	+
	
	
	Заведующий

Воспитатели

	Подбор дидактического, демонстрационного, фотоматериала, создание презентаций для формирования толерантных отношений у детей.
	
	+
	+
	
	Воспитатели

	Обобщение и распространение опыта педагогов по формированию толерантных отношений  (методические рекомендации из опыта работы)
	
	
	
	+
	Воспитатели


5. Прогнозируемый результат программы развития к 2015 году
Предполагается:

1.Для воспитанников и родителей:

-каждому воспитаннику будут предоставлены  условия для полноценного  личностного роста;

-хорошее состояние здоровья детей будет способствовать повышению качества их образования;

-качество сформированности ключевых компетенций детей  будет способствовать дальнейшему  успешному обучению ребёнка в школе
2. Для педагогов
-каждому педагогу будет предоставлена возможность для повышения профессионального роста
-квалификация педагогов позволит  обеспечить сформированность ключевых компетенций дошкольника

-дальнейшее развитие условий для успешного освоения педагогических технологий

3.Для детского сада:

-органы государственного и общественного самоуправления учреждением способствуют повышению качества образования детей и расширению внебюджетных средств;

-обновление, и развитие материально-технических условий пребывания детей в учреждении.
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